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AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DOS ALUNOS

Os critérios apresentados pela disciplina tém por base as “Areas de competéncias do perfil dos alunos a saida da
escolaridade obrigatéria” elencadas no documento Aprendizagens Essenciais, a saber:

A. Linguagem e textos; B. Informacao e comunicacao; C. Raciocinio e resolucao de problemas; D. Pensamento critico
e pensamento criativo; E. Relacionamento interpessoal; F. Desenvolvimento pessoal e autonomia; G. Bem-estar,
salde e ambiente; H. Sensibilidade estética e artistica; |. Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J. Consciéncia e

dominio do corpo.

DOMINIOS/TEMAS SUBDOMINIO INSTRUMENTOS DE DESCRITORES DE DESEMPENHO
AVALIACAO
Praticas RESULTADO: SABERES:
desportivas e _de dominio de conteudos estudados:
SABERES UFCD: atividades fisicas; | 1. REVELA MUITO POUCO/INEXISTENTE
2- REVELA POUCO dominio
< 3- REVELA SUFICIENTE dominio
Observacao e L
ANDEBOL avaliacdo de pares; 4- REVELA BOM dominio o
SABER-FAZER 5- REVELA EXCELENTE dominio
Fichas de trabalho | RESULTADO: SABER-FAZER:
VOLEIBOL escrito; dominio, evolucdo e progressao nas
atividades praticas realizadas:
SABER-SER Questiondrio oral 1- NAO PRATICA
uestionario oral; | 7. pRATICA INSUFICIENTE
FUTEBOL 3- PRATICA INTRODUTORIA
(100 %) Teste de | 4- PRATICA ELEMENTAR

Em caso de Ensino
a distancia nao
sera contemplado
0 dominio SABER -
FAZER

TENIS DE MESA

conhecimentos;

Exposicao oral e

5- PRATICA AVANCADA

RESULTADO: SABER-SER:
manifestacao de comportamentos

ATLETISMO comentario critico; | visados:
1- REVELA ATE 5.
Relatério d 2- REVELADE 6 a 9.
elatorio e uUma _
NATACAO atividade, 3- REVELA DE 10 a 11.

observacao ou
visita;

Trabalho de grupo;

Autoavaliacao;

Heteroavaliacao;

4- REVELA 12 ou 13.
5- REVELA 14 ou 15.

EMPENHO e DESEMPENHO:
manifestacao de comportamentos
visados:

1- REVELA ATE 3.

2- REVELA 4.

3- REVELA 5.

4- REVELA 6 ou 7.

5- REVELA TODOS.




~ Outros PROGRESSAO:
Instrumentos que | Desenvolvimento/Incremento revelado
se revelem ao longo das UFCD:
pertinentesno | 4 \Z0 PROGREDIU
ambito das 2- PROGREDIU DE FORMA INSUFICIENTE
medidas universais )
do suporte & | 3 PROGREDIU DE FORMA SUFICIENTE
aprendizagem e 4' PROGREDIU BEM

inclusao. 5- PROGREDIU DE FORMA EXCELENTE

Nota:

As Aprendizagens Essenciais (AE) desta disciplina, base da planificacéo, realizacdo e avaliacédo do ensino e da
aprendizagem, contribuem para o desenvolvimento das dreas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatoéria, tendo por base os documentos curriculares em vigor.

http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico
http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-secundario

REFERENCIAIS DE CONVERGENCIA E AJUSTAMENTO COMPORTAMENTAL

SABER-SER (COMPORTAMENTOS VISADOS)

Comporta-se sempre de acordo com a adequabilidade da situacao, colaborando e promovendo

um ambiente e clima de aula propicio ao sucesso da turma.

Cumpre regras, deveres, compromissos, tarefas e funcoes.

Adapta-se a diferentes grupos e contextos, bem como as diferencas individuais de cada um.

Comunica de forma clara, precisa, persuasiva e assertiva.

Estabelece relacdes interpessoais empdticas e confiaveis.

Demonstra seguranca e confianca nas suas acgoes.

Motiva e valoriza o comportamento dos colegas e praticantes.

Promove o espirito de equipa, o espirito desportivo e o sentido de responsabilidade nos colegas

e praticantes.

9. Revela estabilidade emocional e autocontrolo, mesmo em situacdes criticas e de conflito.

10. Demonstra autonomia e criatividade na resolucéo de problemas e situagdes imprevistas.

11. Faz uma boa gestdo de conflitos.

12. Age em conformidade com as normas de seguranca, salde e de protecdo do ambiente.

13. Manifesta e estimula os colegas para a ado¢ao de habitos saudaveis e de cuidados quotidianos
de higiene.

14. Adapta-se e cumpre regras das diversas instalacdes e equipamentos utilizados

15. Cuida da sua imagem e apresentacdo pessoal.
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EMPENHO e DESEMPENHO (COMPORTAMENTOS VISADOS)

1. Pontualidade
2. Bom trabalho em equipa
3. Competicao intensa, mas saudavel
4. Brio e exigéncia pessoal na sua prestacao

5. Empatia e cooperac¢do com o grupo
6. Cumprimento de tarefas dentro dos prazos definidos
7. Responsabilidade e cumprimento de compromissos

8. Persisténcia nas tarefas, procurando a superacao

ANEXO:


http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico
http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-secundario

FICHA DE AUTO-AVALIACAO DA FORMACAO (UFCD) PARA O ALUNO
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. . _ DESCRITORES DE DESEMPENHO NOS ITEN § AVALIADOS
DISCIFLIHA: DESPORTOS IMMVIDUAS E COLETIVDS uEMs: 10° C MOMEHTD: FIMAL
Rosultado - SABER FATER: Indicadores - SARER SER:
FLD: x Dominds, ewolucdo & manifestacio de
Domine de conteidos DOIeREl nas adades
i H - REVELA ATE %.
_ _ - REWELA MUITO POULCC o 1- HAD PRATICA - REVELADEE a5
AVALIAGAO E ORIENMTACAD DO DESEMPENHO INDIVIDUAL IMEXISTENTE | 2- FRATICA INSUFICIEMTE 3 REVELA DE 10a 1.
3+ REWELA POUCO dominic 1+ FRATICA INTRODUTORIA 4 REVELA 12 ou 13,
- 1+ REWELA SUFICIEMTE dosmirio | 4 PRATICA ELEMEHTAR 5 REVELA 14 ou 1%,
NOME: N 4 REVELA BOM dominia 5 FRATICA AVARCADA
5 REWELA EXCELENTE dominio Indicadores - EMPENHD &
CLAEBIFICAGED PROGRESSAD: DESEMPEMHO:
ITENS & AVALIAR FROFDATA Jumm DesenvolvimentosIncrements Manltestacio de
s} & evid&noias —alado nee UFCD: opr——
1+ HAD FROGREDIU 1+ REVELS ATE 1.
2 FROGREDIU INEUFICIEMTE - REVELA 4.
SAB - tado 1- FROGREDU SUFICIEHTE 3- REVELA 5.
ERES - reaul 4 FROGREDIU BEM 4 REVELA & ou 7.
5 FROGREEDIL EXCELENTE 5 REVELS TODOS.
SABERES-SER (COMPORTAMENTOS VISADDS)
SABER FAZER - reaultado 1. Comporia-se sempre de acorde com a adequabildade da situacio, colaborando e promavenda
um ambkenie & cima de ada propicio ao sucesso da brma
Z  Cumpre regras. devenes, compromissos, lanefas ¢ fungdes
3 Acapidese 3 dBEnenies QRupos & CONMERos, Demn ComO &S diferencas Indriduats o cada um
Lo 4. Comunica de forma clam., precsa, persuasiva e asseriva
SABER SER - indicadores 5 Eslabalecs relapdes inlerpessoais emphticas @ confifves
& Demonsia sepuranoa & condanca nas suas agies
7. Moiva e valoiza o comporiamento dos colegas & prafcanies.
& Promove o espifio de equipa, o espifio desportivo € o senfide de responsabldade nos colegas
& pralicanies
EMPEMHO - indicadares 9. Reweld estabiidade emocanal & aulnconingio, Masmo &n situaches oilikas ¢ de coniio
10. Demonsia asonamia ¢ oriaividade na reselugsdo de probiemas @ siuapbes imprevisias
11.Faz una boa gestie de conflios.
12, hge em condformidade com as nomuas de seguranca, sadde ¢ de prolepdo do amblente
13, Manifesta i eSHmUlE o5 COIENaS DA 2 20000 0 hAhRos Sauaieeis & O Cudedcs guotdianos
PROGREZSAD de figiene
14 Adapia-se & cumpne regras das diversas Inslalagdes ¢ oguipamenias ull zados
15, Cuida da sua e & apresenta B pessnal
FALTAS:
Pressnga: | | Recupsradas: | | Material | | EMPENHOD e DE SE"F?‘:O -:C:ill‘.;zDRTﬁMENTCIS WIEADOS]
— — rillalia
Disciplinares: | | Trabalhos: | | AdveriEnoiac: | | 2. Bom irabalha em equipa
3. Compeicic inlensa, mas sauddve
| | 4. Brio & ediglnea pessoal na sua prestacio
5. Empalia & conpErsgdo com o orupo
- n e & Cumprmenio de laretas denio dos prazos definkdos
Tetal de paftad Clusslfl:m;a'u na escala (media x 4) 7. Responsabiidade e cumprimenio de oompronySsas
Madia de portos B. Poersicibnoia nas farelas procurands o superaclio
trotal FD' CLASSIFICACRD final PROPOSTA
i [}

CUFRS0 FROFISSIOMAL DE TECHIOD DE DESPORTO ‘3

202172027
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Reflete & responde &s seguintes questfes, reltivaments ao teu desempenho na UFCD:
1. Descreve os feus espetos/pontos mals fortes.
2. Dezcreve o que deves methorar em ol

3. Apresenta sugestdes ooy critioos que permiltom meffonse os proximas LFCD.




