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ANO LETIVO 2023/2024 

 

DISCIPLINA INGLÊS 
 

DOCUMENTO Critérios de Avaliação 
 

ANO 12º- Profissional 
 
 

 
Nota:  
As Aprendizagens Essenciais (AE) desta disciplina, base da planificação, realização e avaliação do ensino e 
da aprendizagem, contribuem para o desenvolvimento das áreas de competências inscritas no Perfil dos 
Alunos à Saída da Escolaridade Obrigatória, tendo por base os documentos curriculares em vigor. 
 

 
ÁREAS DE COMPETÊNCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS 

 
Os critérios apresentados pela disciplina têm por base as “Áreas de competências do perfil dos alunos à saída da 

escolaridade obrigatória”, a saber:  

A. Linguagens e textos; B. Informação e comunicação; C. Raciocínio e resolução de problemas; D. Pensamento 

crítico e pensamento criativo; E. Relacionamento interpessoal; F. Desenvolvimento pessoal e autonomia; G. Bem-

estar, saúde e ambiente; H. Sensibilidade estética e artística; I. Saber científico, técnico e tecnológico; J. 

Consciência e domínio do corpo.   

DOMÍNIOS/TEMAS 
 

SUBDOMÍNIO 
 
 

INSTRUMENTOS DE 
AVALIAÇÃO* 

 

DESCRITORES DE DESEMPENHO 

 
 

Competência 
Comunicativa 
 
(80%) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Competência 
Intercultural 
 
(10%) 
 
 
 
 
 
Competência 
Estratégica 
 
(10%) 
 

 
 
Compreensão Oral 
(20%) 
 
Compreensão 
Escrita (20%) 
 
Interação/Produção 
Oral (20%) 
 
Interação/Produção 
Escrita (20%) 
 

 
 
Auto e 

heteroavaliação; 

Exposição oral; 

Ferramentas 

digitais; 

Fichas de trabalho;  

Produção de textos 

escritos e orais; 

Questões de aula; 

Questionários 

escritos;  

Questionários 

orais; 

Observação direta;  

Testes de 

diferentes 

tipologias; 

Trabalhos 

individuais/ 

pares/grupo; 

(…). 

 

 

 

*Sempre que possível 
com recurso a 
Rubricas de Avaliação 

 

 
MB / Nota 18-20: Desempenho muito bom em 
tarefas de compreensão, interação e produção 
orais e escritas e relativamente aos 
conhecimentos, capacidades e atitudes previstos 
nos domínios intercultural e estratégico e no 
perfil dos alunos. 
 
B / Nota 14-17: Desempenho bom em tarefas de 
compreensão, interação e produção orais e 
escritas e relativamente aos conhecimentos, 
capacidades e atitudes previstos nos domínios 
intercultural e estratégico e no perfil dos alunos. 
  
S / Nota 10-13: Desempenho suficiente em 
tarefas de compreensão, interação e produção 
orais e escritas e relativamente aos 
conhecimentos, capacidades e atitudes previstos 
nos domínios intercultural e estratégico e no 
perfil dos alunos. 
 
I / Nota 5-9: Desempenho insuficiente em tarefas 
de compreensão, interação e produção orais e 
escritas e relativamente a e no perfil dos alunos. 
os conhecimentos, capacidades e atitudes 
previstos nos domínios intercultural e estratégico  
e no perfil dos alunos. 
 
F / Nota 0-4: Desempenho fraco em tarefas de 
compreensão, interação e produção orais e 
escritas e relativamente aos conhecimentos, 
capacidades e atitudes previstos nos domínios 
intercultural e estratégico e no perfil dos alunos. 
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DOMÍNIOS AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES 

Competência Comunicativa 

 

Compreensão oral - Identificar caraterísticas de diferentes tipos de texto oral. 
Identificar as ideias principais selecionando informação relevante verbal e não 
verbal.Reconhecer estratégias utilizadas no discurso publicitário e técnicas de 
marketing, em textos auditivos, integrando a sua experiência e conhecimentos 
adquiridos noutras disciplinas ou UFCD. 

Inferir o sentido de mensagens e reconhecer léxico específico do mundo do 
trabalho no texto oral. 

Compreensão escrita -Identificar e reconhecer diversos tipos de texto, 
recorrendo, de forma adequada, à informação disponível. Identificar 
linguagens e técnicas usadas pelos média. Descodificar palavras-chave/ideias 
presentes no texto, marcas do texto escrito que introduzem mudança de 
estratégia discursiva, de assunto e de argumentação. Interpretar informação 
explícita e implícita, pontos de vista e intenções do(a) autor(a).  

Identificar vocabulário sobre temas relacionadas com a problemática do mundo 

do trabalho. 

Interação oral –Interagir, com eficácia pedindo clarificação, recorrendo à 
reformulação do enunciado para o tornar mais compreensível, descrevendo 
situações, narrando acontecimentos, trocando opiniões, gostos e 
preferências.Interagir com eficácia, participando em discussões, no âmbito da 
música, da moda e tendências, expetativas e ambições dos jovens. 

Produção oral -Exprimir-se de forma articulada para expor informações, 
usando elementos de coesão. Descrever, narrar e expressar pontos de vista. 
Relacionar informação de várias fontes, sintetizando-a de modo claro e 
coerente. 

Interação escrita-Redigir textos, de modo estruturado, atendendo à sua função 
e destinatário, integrando a sua experiência e mobilizando conhecimentos 
adquiridos noutras disciplinas ou UFCD. 

 Produção escrita -Planificar e desenvolver uma atividade de escrita, de 
acordo com as convenções textuais e sociolinguísticas, dentro das áreas 
temáticas apresentadas, (CV, e-mail de candidatura, resposta a um anúncio no 
LinkedIn, entre outros) sobre as expectativas profissionais, integrando a sua 
experiência e mobilizando conhecimentos adquiridos (120-150 palavras). 

Competência Intercultural 

Desenvolver a consciência do seu universo sociocultural e como este se 
relaciona com os universos culturais dos outros. Relacionar a sua cultura de 
origem com outras culturas, relativizando o seu ponto de vista. Demonstrar 
capacidade de questionar atitudes estereotipadas perante outras sociedades e 
culturas. 

Competência Estratégica 

Pesquisar, selecionar e organizar informação sobre os média e a comunicação 
global, utilizando fontes e suportes tecnológicos diversos. Mobilizar e 
desenvolver estratégias autónomas e colaborativas, adaptando-as de modo 
flexível às exigências das atividades propostas. Relacionar o que ouve, lê e 
produz com o seu conhecimento e vivência pessoais, avaliando criticamente as 
fontes de informação. Comunicar online a uma escala local, nacional e 
internacional. Gerir adequadamente o tempo e mobilizar estratégias de 
superação de dificuldades na realização das tarefas. Monitorizar/avaliar 
progressos e dificuldades, registando e selecionando estratégias de 
aprendizagem eficazes numa atitude proactiva perante o processo de 
aprendizagem. Participar numa reflexão e discussão no final da aula para 
identificar atividades associadas aos objetivos de aprendizagem e ao 
cumprimento dos mesmos. Desenvolver a literacia em língua inglesa. 

Comunicar online a uma escala local, nacional e internacional. 

https://www.anqep.gov.pt/np4/476.html

