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Critérios de Avaliagdo |

Os critérios apresentados pela disciplina tém por base as “Areas de competéncias do perfil dos alunos a saida da
escolaridade obrigatoria” elencadas no documento Aprendizagens Essenciais, a saber:

A. Linguagem e textos; B. Informacdo e comunicacao; C. Raciocinio e resolucdo de problemas; D. Pensamento
critico e pensamento criativo; E. Relacionamento interpessoal; F. Desenvolvimento pessoal e autonomia; G.
Bem-estar, saude e ambiente; H. Sensibilidade estética e artistica; I. Saber cientifico, técnico e tecnolégico;

AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DOS ALUNOS

J. Consciéncia e dominio do corpo.

TEMAS

SUBDOMINIOS

INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Arquitetura de
Informacéo
(UFCD 9958)

Edicao Web
(UFCD 9963)

Sensores e
Microcontroladores
em Multimédia
(UFCD 9971)

e-Direito
(UFCD 0133)

Finalizacdo de um
Sitio para a
Internet
(UFCD 0153)

Y . Estruturase_
hierarquias de informacao

° . Sistemas de navegacao
e pesquisa de informagao

° Usabilidade e
acessibilidade

Criacdo de
ocumentos

° Criacao de modelos

° _ Programacéo de
instrucdes de controlo

° Bibliotecas de codigo

° . _ Registo, titularidade e
transmissao do direito

° Direito de imagem e
vida privada

0. . Seguranca,
criptografia e protecao de dados

° Tamanho da janela
° Modos de visualizacao
° Insercao de elementos

° Criacdo e alteracéao de
comandos criados

automaticamente pelos editores
de html

OFicha(s) Formativa(s).

OTrabalhos individuais
e/ou em pequenos
grupos.

OApresentacoes de
trabalhos.

OTeste(s) Sumativo(s).

ORegisto(s) de
observacao: intervencoes
orais e escritas.

ORegisto(s) de auto e
heteroavaliacao.

MB/18-20: Desempenho muito bom
relativamente aos conhecimentos, capacidades
e atitudes previstas.

Revela muito bom relacionamento interpessoal
bem como autonomia, responsabilidade e
cooperagao.

B/14-17: Desempenho bom relativamente aos
conhecimentos, capacidades e atitudes
previstas.

Revela bom relacionamento interpessoal bem
como  autonomia, responsabilidade e
cooperacao.

$/10-13: Desempenho suficiente relativamente
aos conhecimentos, capacidades e atitudes

previstas.
Revela um satisfatorio relacionamento
interpessoal bem como autonomia,

responsabilidade e cooperacao.

1/5-9: Desempenho insuficiente relativamente
aos conhecimentos, capacidades e atitudes
previstas.

Revela alguns problemas de relacionamento
interpessoal bem como de autonomia de
responsabilidade e cooperacao.

F/0-4: Desempenho fraco relativamente aos
conhecimentos, capacidades e atitudes
previstas.

Revela muitos problemas de relacionamento
interpessoal bem como de autonomia de
responsabilidade e inovacao.




